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BRUITPARIF
Pour un environnement sonore apaisé

Bruitparif, Observatoire du bruit en Tle-de-France
Association loi 1901, effectif actuel de 18 personnes

www.bruitparif.fr

Recrute un/une
Chargé/e de mission « Sensibilisation et communication » (H/F)
Poste en CDI temps plein / Détachement de la fonction publique possible

A pourvoir dés que possible

Bruitparif est I'Observatoire du bruit en Tle-de-France. Nos missions sont de caractériser
I'environnement sonore sur le territoire régional a l'aide de la réalisation de mesures (réseau de
mesure permanent, campagnes de mesure, laboratoire de métrologie, développement technologique
et innovation), de modélisations, de cartographies (élaboration notamment des Cartes Stratégiques
de Bruit des grandes agglomérations franciliennes) et d'études ou d'enquétes. Bruitparif accompagne
également les acteurs du territoire dans I'élaboration des Plans de Prévention du Bruit dans
I'Environnement (PPBE) et la promotion des bonnes pratiques en matiére de lutte contre les nuisances
sonores. Enfin Bruitparif est un outil de sensibilisation et d’'information a destination des Franciliens.

Vous avez une appétence certaine pour les problématiques environnementales et les enjeux de
santé-environnement. Vous désirez mettre vos compétences au service d’une structure a taille
humaine, en fort développement et dont I'expertise et I'originalité en font un outil de référence en
Tle-de-France mais aussi aux échelles nationale et internationale. Rejoignez-nous !

Description du poste :

Sous la responsabilité de I'adjointe a la directrice en charge des partenariats, de la communication et
de I'action territoriale, vous serez chargé/e d’actions de sensibilisation ou de formation a destination
de différents publics (jeunes, grand public, associations, agents de collectivités...). Vous serez
également chargé/e d’apporter votre appui a I’élaboration et au déploiement d’outils de
communication. Enfin, vous serez mobilisé/e dans le cadre d’une refonte du dispositif de réponse aux
demandes diverses adressées a Bruitparif visant a formater un systéme innovant et performant pour
capitaliser une base d’informations actualisées, donner satisfaction aux requétes réceptionnées, et
assurer un suivi statistique des réponses formulées.

Ce poste s’articule ainsi autour de trois axes de travail principaux :

e Concevoir, organiser et animer des actions de sensibilisation a destination de divers publics.
Dans le cadre du Plan Anti-Bruit de la région ile-de-France, Bruitparif assure la coordination du
déploiement d’'une campagne annuelle de sensibilisation des lycéens aux risques auditifs. Pour
d’autres acteurs, en particulier membres de I'association, Bruitparif est amené a déployer des
actions de sensibilisation ou de formation auprés de publics divers soit a l'occasion
d’interventions programmeées, soit a I'occasion d’événements locaux particuliers (fétes de
I’environnement, fétes de la science...). Les sujets du bruit dans I'environnement, de sa


http://www.bruitparif.fr/

mesure, des réglementations associées et des risques induits pour la santé humaine et la
biodiversité peuvent étre abordés.

e Contribuer au déploiement d’outils de communication permettant d’assurer a Bruitparif
visibilité et réactivité. Il s’agit dans ce cadre de contribuer a la rédaction de contenus, de
participer a la conception et a la réalisation de supports de communication, d’appuyer la
coordination d’événements internes ou externes (conférences, salons...) et de réfléchir aux
possibilités offertes par les réseaux sociaux.

e Participer activement a la refonte du dispositif existant de réponse aux demandes et

sollicitations adressées a Bruitparif en mettant a profit I'innovation et assurer son
fonctionnement et son suivi.

Dans le cadre de ces travaux, vous serez plus particulierement amené/e a :

Concevoir et animer des séances de sensibilisation, des ateliers, des interventions, des expositions,
etc.;

Adapter des messages et outils pédagogiques aux différents publics (scolaires, collégiens, lycéens,
adultes, familles, professionnels, etc.) ;

Coordonner des projets de sensibilisation en lien avec les partenaires locaux (collectivités,
établissements scolaires...) ;

Evaluer les actions menées et rédiger des bilans ;

Assurer une veille sur les bonnes pratiques et les outils pédagogiques innovants ;

Développer et déployer des outils de communication ;

Mettre a jour et faire vivre le site internet institutionnel de Bruitparif pour les rubriques relevant
de vos domaines de compétences ;

Assurer une veille réglementaire, médiatique et documentaire sur le bruit dans I’environnement
et les bonnes pratiques pour améliorer et préserver I'environnement sonore ;

Elaborer et maintenir une base d’informations actualisées et utilisables pour permettre a Bruitparif
d’étre en capacité permanente de répondre aux demandes de nature diverse qui lui parviennent ;
Assurer le suivi statistique des demandes extérieures et des réponses apportées.

Profil recherché :

Poste nécessitant un niveau Bac+3 a Bac+5 dans les domaines de I’éducation a I'environnement ou a
la santé environnementale, ou dans le domaine de la communication institutionnelle.

Vous justifiez de préférence d’un minimum de 3 a 5 ans d’expérience.

Connaissances :

e Des principales politiques publiques en lien avec I'environnement et la santé
environnementale.

e Du mode de fonctionnement des collectivités et du contexte institutionnel francilien.

o De différents outils pédagogiques et de communication.

e Culture scientifique.

Savoir-faire :

e Vous avez de bonnes capacités d’animation et de prise de parole en public.

e Vous avez de l'aisance dans la conception d’outils pédagogiques (supports visuels, jeux,
ateliers...) et avez une certaine maitrise de techniques de pédagogie actives et de la médiation.

e \ous étes capable de mener des travaux de recherche d’information et de données, de
documentation, d’analyse et de synthése.

e \Vous avez une bonne capacité a vulgariser des informations complexes, techniques,
scientifiques.
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Vous savez trés bien rédiger et avez une excellente maitrise de la langue frangaise.

Vous appréciez le travail en réseau et en transversalité.

Vous maitrisez les outils informatiques bureautiques (word, excel, powerpoint...), les logiciels
d’infographie, de retouches d’image (ex : photoshop) et de montage vidéo, de mise en forme
graphique (ex : canva).

Vous avez une bonne connaissance du web et une bonne maitrise des réseaux sociaux.

Qualités personnelles requises :

Dynamisme ;

Créativité ;

Capacités organisationnelles ;

Bon relationnel, sens de I'écoute et du travail en équipe ;
Pragmatisme ;

Godt du travail bien fait, rigueur professionnelle ;
Autonomie.

Conditions d’embauche :

Poste basé au siege de Bruitparif, a Saint-Denis (93), carrefour Pleyel. Télétravail possible a
hauteur d’une journée par semaine.

Poste en CDI temps plein.

Salaire annuel brut : selon profil et expérience.

Permis B obligatoire.

Certaines des animations a conduire ou des actions de sensibilisation sont susceptibles de se
tenir le week-end ou en soirée.

Adressez votre candidature sous la référence RECRUT-2025-SENSIB-COM (lettre de
motivation obligatoire et CV) par email a : recrutement@bruitparif.fr

Date limite pour envoyer votre candidature : 07/11/2025

Merci de bien vouloir noter que si votre candidature est présélectionnée, il vous sera proposé un
entretien d’une durée de 30 a 45 minutes.

Sauf opposition expresse de votre part formulée avec votre candidature, votre CV et votre lettre de motivation
seront conservés par Bruitparif pour une durée n’excédant pas 6 mois. Vous pouvez demander la suppression de
vos données personnelles dés que votre candidature aura été étudiée. Les données personnelles ne sont traitées
que par Bruitparif et dans le cadre de ce recrutement.
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